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Jako dynamicznie rozwijajgca sie grupa doradcza ze stale rosngcym portfolio Klientéw do naszego biura
rachunkowo-ksiegowego we Wroctawiu poszukujemy dynamicznych i nastawionych na rozwdéj osoéb,
ktére wzmocnig nasz zespét na stanowisku:

Opis
stanowiska:

Wymagania:

Oferujemy:

KSIEGOWY

Prowadzenie petnych ksigg rachunkowych oséb prawnych
Biezgca weryfikacja i ewidencja dokumentow

Przygotowywanie danych do sporzadzania rozliczen podakowych oraz wszelkich innych
deklaracji wymaganych prawem (VAT, CIT, PIT i inne)

Wspétuczestniczenie w sporzadzaniu sprawozdan finansowych
Sporzgdzanie raportéw na potrzeby wewnetrzne Klientow
Wspédtpraca i wspotudziat w kontaktach z instytucjami zewnetrznymi (US, ZUS, banki)

Staty osobisty, mailowy lub telefoniczny kontakt z Klientem

Wyksztatcenie min. $rednie z zakresu rachunkowosci, finanséw lub ekonomii

Min. 2 lata doswiadczenia zawodowego w zakresie prowadzenia petnych ksigg rachunkowych,
doswiadczenie w pracy w biurze rachunkowym stanowi dodatkowy atut

Ugruntowana znajomos$¢ przepiséw z zakresu rachunkowosci i podatkow oraz umiejetnosc
poruszania sie w przepisach

Doswiadczenie w pracach nad przygotowaniem sprawozdan finansowych stanowi dodatkowy atut
Umiejetnos¢ analitycznego myslenia i pracy pod presjg czasu

Umiejetno$¢ samodzielnej organizacji pracy i priorytetyzowania zadan

Chec¢ i zdoIno$¢ do szybkiego uczenia sig i poznawania nowych zagadnien

Bardzo dobrze rozwinigte umiejetnosci komunikacyjne, szczegoélnie w formie pisemnej, ze wzgledu
na czesty kontakt z Klientem

Dobra znajomos$¢ obstugi komputera—gtéwnie pakietu MS Office, ze szczegdlnym uwzglednieniem
MS Excel; znajomos$¢ programu Symfonia (w tym FK) stanowi dodatkowy atut

Umiejetnosc¢ pracy w zespole

Umowe o prace w miedzynarodowe;j i stale rozwijajacej sie firmie

Stabilne warunki zatrudnienia oraz system premiowy doceniajacy jako$¢ wykonywanej pracy
Prace w profesjonalnym i energicznym zespole

Wysoki i ambitny poziom merytoryczny powierzanych zadan z zakresu ksiegowosci
Mozliwos¢ rozwoju zawodowego

Udziat w szkoleniach

Zyciorys z listem motywacyjnym wraz z podaniem numeru referencyjnego w tytule oraz zamieszczong klauzulg o ochronie danych osobowych

prosimy przesyta¢ mailem na adres: k.kotarska@jpweber.com
Zastrzegamy sobie prawo do kontaktowania sie tylko z wybranymi kandydatami.




