
 

 
Życiorys z listem motywacyjnym wraz z podaniem numeru referencyjnego w tytule oraz zamieszczoną klauzulą o ochronie danych osobowych  

prosimy przesyłać mailem na adres: k.kotarska@jpweber.com 
Zastrzegamy sobie prawo do kontaktowania się tylko z wybranymi kandydatami. 

 

 
 
 
 
 

JP Weber Accounting & Tax Sp. z o.o.  
Nr. Ref.: A/06/2010_PLAT 

KSIĘGOWY 
Opis  
stanowiska: 

▪ Prowadzenie pełnych ksiąg rachunkowych osób prawnych 

▪ Bieżąca weryfikacja i ewidencja dokumentów 

▪ Przygotowywanie danych do sporządzania rozliczeń podakowych oraz wszelkich innych  

deklaracji wymaganych prawem (VAT, CIT, PIT i inne) 

▪ Współuczestniczenie w sporządzaniu sprawozdań finansowych 

▪ Sporządzanie raportów na potrzeby wewnętrzne Klientów 

▪ Współpraca i współudział w kontaktach z instytucjami zewnętrznymi (US, ZUS, banki)  

▪ Stały osobisty, mailowy lub telefoniczny kontakt z Klientem 

Wymagania: 
 

 

 

 

 

 

▪ Wykształcenie min. średnie z zakresu rachunkowości, finansów lub ekonomii 

▪ Min. 2 lata doświadczenia zawodowego w zakresie prowadzenia pełnych ksiąg rachunkowych, 

doświadczenie w pracy w biurze rachunkowym stanowi dodatkowy atut 

▪ Ugruntowana znajomość przepisów z zakresu rachunkowości i podatków oraz umiejętność  

poruszania się w przepisach  

▪ Doświadczenie w pracach nad przygotowaniem sprawozdań finansowych stanowi dodatkowy atut 

▪ Umiejętność analitycznego myślenia i pracy pod presją czasu  

▪ Umiejętność samodzielnej organizacji pracy i priorytetyzowania zadań 

▪ Chęć i zdolność do szybkiego uczenia się i poznawania nowych zagadnień 

▪ Bardzo dobrze rozwinięte umiejętności komunikacyjne, szczególnie w formie pisemnej, ze względu 

na częsty kontakt z Klientem 

▪ Dobra znajomość obsługi komputera—głównie pakietu MS Office, ze szczególnym uwzględnieniem 

MS Excel; znajomość programu Symfonia (w tym FK) stanowi dodatkowy atut 

▪ Umiejętność pracy w zespole 

Oferujemy: ▪ Umowę o pracę w międzynarodowej i stale rozwijającej się firmie  

▪ Stabilne warunki zatrudnienia  oraz  system premiowy doceniający jakość wykonywanej pracy 

▪ Pracę w profesjonalnym i energicznym zespole  

▪ Wysoki i ambitny poziom merytoryczny powierzanych zadań z zakresu księgowości 

▪ Możliwość rozwoju zawodowego 

▪ Udział w szkoleniach 

 
 

Jako dynamicznie rozwijająca się grupa doradcza ze stale rosnącym portfolio Klientów do naszego biura   
rachunkowo-księgowego we Wrocławiu poszukujemy dynamicznych i nastawionych na rozwój osób,   
które wzmocnią nasz zespół na stanowisku: 

 

  

   


